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ANUNT

Liceul Tehnologic ”George Bibescu” Craiova anunta scoaterea la concurs, pe
duratd nedeterminati (cit timp sunt indeplinite conditiile legale de functionare a
internatului si a cantinei) 2 posturi vacante de Pedagog scolar, studii medii, treapta
profesionali II, categoria personal didactic auxiliar.

Dosarul de inscriere la concurs va contine urmatoarele documente:

a) cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului autoritatii sau institutiei publice
organizatoare, in care se vor mentiona actele cuprinse in dosarul de inscriere

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

¢) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atesta vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care sa-| faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului
sau de catre unitatile sanitare abilitate

g) curriculum vitae;

h) recomandare de la ultimul loc de munca
Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele

emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul documentului prevazut la lit. e), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are
antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului
judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului.

Actele prevazute la lit. b)-d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii
conformitatii copiilor cu acestea.

Noti:Vi rugim si aranjati documentele in dosar conform ordinii mentionate mai sus si si vi

asigurati ci avefi depuse toate documentele pentru a putea trece de prima etapd de selectie a
dosarelor.



Conditiile generale de participare sunt cele previzute de Art. 3 din Regulamentul
cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit
din fonduri publice, aprobat prin H.G. nr. 286/201 1, cu modificérile si completirile
ulterioare:

a) are cetdtenia romani, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit

¢) are varsta minimd reglementati de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) are o stare de sdndtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe

baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare

abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice

potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra umanititii,

contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica

inféptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu

intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a

intervenit reabilitarea.

Conditii specifice pentru participare la concurs:

- absolvirea liceului cu examen de bacalaureat;

- vechime in specialitatea postului — minim 3 ani
- operare PC (Word, Excel)

- experientd in activitate cu copiii / elevii

Atributiile postului:

1. Atributiile specifice conform OMECTS nr. 6143 din 1 noiembrie 2011 privind
aprobarea Metodologiei de evaluare anuald a activitatii personalului didactic si
didactic auxiliar, cele regisite in Fisa cadru a postului didactic auxiliar de
pedagog scolar.

2. Alte atributii:

- participd alaturi de personalul didactic din scoals la formarea unui colectiv - unitar

de elevi;

- la masuri pentru respectarea Regulamentului de ordine interioars si a

Regulamentului cantinei si ciminului;

- informeaza conducerea unitatii scolare asupra eventualelor abateri de la normele

de conviefuire in internat si de respectarea ROI si a regulamentului din internat;

- se preocupd de prezenta elevilor la cursuri si nu le permite acestora si revina in

camin dupa inceperea cursurilor

- informeaza despre defectiunile care apar pentru remedierea imediati a acestora

- anunta serviciile medicale pentru elevii interni care au nevoie de ingrijiri medicale

- monitorizeaza in pauzi disciplina elevilor pe holuri, in clase.

- verifica zilnic efectuarea curiteniei in dormitoare s1 pastrarea unei stiri de igiend

- indrumd si ajutd elevii din internat la pregitirea lectiilor, controleazi efectuarea

temelor, se ingrijeste de participarea elevilor la lectii i la toate celelalte activitati

programate in scoali



- asigurd indeplinirea zilnicd de citre elevi a programelor de activitate in cantin si
in sala de studiu;

- 8¢ ocupd de organizarea de activititi pentru timpului liber al elevilor

- contribuie in toate Imprejurdrile la formarea deprinderilor de ordine, curdtenie si
disciplini a elevilor:;

- indruma elevii sa respecte regulile igienico-sanitare in scoald, cantind, internat;

- informeaz directorul scolii, dirigintii si parintii asupra activitafilor §i comportirii
elevilor;

- participa la sedintele consiliului profesoral, atunci cind este invitat;

- tine registru/catalog cu evidenta si frecventa elevilor la internat;

- alege modalititi de comunicare cu elevii;

- identificd nevoile elevilor;

- faciliteazd comunicarea elev-elev;

- se informeaza despre elevi, consiliazi si informeaza familia elevului;

- determina implicarea familiei;

- valorifica rezultatele activitatilor;

- prezintd $i comunici rezultatele activitatilor scolare:

- se preocupa de permanenta perfectionare gi imbunatatire a pregatirii profesionale

Concursul consti in sustinerea urmitoarelor probe:
- Proba scrisi;
- Interviu

Bibliografie si tematici:

1. Legea Educatiei Nationale nr.1/201 1, cu modificarile si completrile ulterioare

2. OMENCS 5079/2016 privind aprobarea Regulamentului cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatimant preuniversitar;

3.Legea nr. 272/21.06.2006- Legea privind protectia si promovarea drepturilor
copilului, Capitolul II - Drepturile copilului

4.Legea nr.319/2006- Legea securitétii §i sAnitatii in munci - Obligatiile lucritorilor

5.Legea nr.307/2006- Legea privind apararea impotriva incendiilor,Capitolul II,
Sectiunea 6, art.21,22

6. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice

7. OMENCS nr. 4742/2016 pentru aprobarea Statutului elevului

8. Ordinul nr. 1955 din 18 octombrie 1995 pentru aprobarea Normelor de igiena
privind unitatile pentru ocrotirea, educarea si instruirea copiilor si tinerilor, cu
modificarile si completirile ulterioare.




Calendarul concursului:

Nr. | Etapa de concurs Data / Perioada Observatii

crt.

1. | Depunerea dosarelor 26.09.2016-07.10.2016 | La secretariatul
unititii, in
intervalul orar
o0 _ 1500

2. | Selectia dosarelor 10.10.2016

Afisarea rezultatelor in urma selectiei 10.10.2016, ora 16" Pagina WEB si

dosarelor avizierul unitatii

Depunerea contestatiilor Pan3 la data de La secretariatul
11.10.2016, ora 16" | unitatii

Afigarea rezultatelor in urma 12.10.2016, ora 16" Pagina WEB si

contestatiilor depuse la etapa de selectie a avizierul unitatii

dosarelor

3. | Proba scrisi 17.10.2016, ora 10% La sediul unititii

Afigarea rezultatelor la proba scrisa 17.10.2016, ora 16" Pagina WEB si
avizierul unitatii

Depunerea contestatiilor in urma Péana la data de La secretariatul

rezultatelor probei scrise 18.10.2016, ora 16% unitatii

Afisarea rezultatelor in urma 18.10.2016, ora 18" [ Pagina WEB si

contestatiilor depuse la proba scrisd avizierul unitatii

4. | Proba de interviu 19.10.2016, ora 10 [ La sediul unitatii

Afisarea rezultatelor la proba de interviu | 19.10.2016, ora 16% Pagina WEB si
avizierul unitatii

Depunerea contestatiilor in urma Pana la data de La secretariatul

rezultatelor probei de interviu 20.10.2016, ora 16% unitatii

Afisarea rezultatelor in urma 20.10.2016, ora 18" | Pagina WEB si

contestatiilor depuse la proba de interviu avizierul unitatii

5. | Afisarea rezultatelor finale Péana la data de Pagina WEB si

21.10.2016, ora 16™ | avizierul unitatii

din localitatea Craiova, str. Constantin Brancoveanu nr. 101

nr. de

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Liceului Tehnologic George Bibescu”

tel.: 0251/423902, 0351/405698.

, la secretariatul unititii, sau la



